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Dette er en veiledning om hvordan FriBU anbefaler at barne- og
ungdomsarbeidet i lokalmenigheten organiseres. Det som star i dette
dokumentet er ment som et rad, og det er FriBUs klare oppfatning at den
enkelte menighet selv ma velge den organisering som passer dem best. Vi
onsker ogsa a understreke at FriBU er en interesseorganisasjon som farst
og fremst skal bidra med kompetanse, inspirasjon, erfaringsutveksling og
ulike ressurser til lokallagene. Dette fratar ikke menighetene tilsynsansvar
og myndighet over sitt barne- og ungdomsarbeid.

FriBU er Frikirkens barne- og ungdomsarbeid, men er organisert som en selvstendig
organisasjon. | FriBUs vedtekter finner man derfor lite om den lokale menighet. Dette er
ikke fordi vi ikke tror den har en viktig plass, men for a ivareta den enkelte menighets rett
til & organisere sitt barne- og ungdomsarbeid pa en mate som er mest tjenlig for
menigheten.

Her folger et forsgk pa a hjelpe lokallag og menigheter til & finne tjenlige mater a
organisere arbeidet med barn og unge pa.



AVKLARING

* FriBU er en selvstendig organisasjon, men arbeider i samsvar med Den Evangeliske
Lutherske Frikirkes (DELF) teologiske og etiske grunnlag.

+ Alt lokalt barne- og ungdomsarbeid i DELF blir automatisk med i FriBU nar det
registreres i FriBUs medlemsregister. Lag som er registrert har krav pa gkonomisk
statte og kan sende utsendinger til FriBUs Landsmate som avholdes hvert 3. ar.

« FriBU ma, for a fa oskonomisk stette fra det offentlige, blant annet ha:

o Egne vedtekter.

o En demokratisk oppbygging som sikrer alle tellende medlemmer som har
fylt 15 ar lik rett til innflytelse i organisasjonen. Ogsa de under 15 ar skal
ha reelle muligheter til medbestemmelse i organisasjonen.

o God rapportering av medlemmer med betalt arskontingent

LOKALLAG

+ Som lokallag regnes en hver forening, lag, klubb og lignende, for barn, ungdom eller
unge voksne i menigheten.

+ Alle lokallag skal ha et styre som er valgt av og blant lokallagets medlemmer
(Unntak for lokallag med feerre enn 3 medlemmer som har fylt 15 ar. Her kan styret
settes sammen av lederne i laget). Dere bestemmer selv antall styremedlemmer og
hvordan valget gjennomfares (jf. deres egne vedtekter).

+ Alle lokallag skal ha sine egne vedtekter. Her kan man bruke standardvedtekter for
lokallag fra FriBU eller lage sine egne. De to forste paragrafene fra
standardvedtektene skal alltid vaere med. (Se forslag under) Dersom man ikke har
vedtatt andre vedtekter regnes standardvedtektene som lagets vedtekter.

+ Alle lokallag skal avholde arsmgte der arsmelding og revidert regnskap legges fram.

+ Lokallagene velger selv sine utsendinger til FriBUs landsmgate (se FriBUs vedtekter
for antall utsendinger)

+ Lokallagene rapporterer medlemmer og bruk av midler til FriBU gjennom
medlemsregisteret (Jf. gjeldende vedtekter for FriBU frifond).

+ Alle lokallag i menigheten rapporterer til eldsteradet og er underlagt tilsyn fra
menigheten de tilhorer.



MEDLEMSKAP

+ Medlem i laget defineres som alle som gnsker a veere medlem og er delaktig eller
tilhorende lokallaget. Ledere og styre er dermed ogsa medlemmer i lokallaget.

+ Tellende medlemmer er de som lokallaget rapporterer i medlemsregisteret og far

stotte for. Dette er alle under fylte 26 ar (per 31.12) som har betalt
medlemskontingent til lokallaget (minst 50,-)

OPPSTART AVNYE LAG

« Nar en menighet i DELF starter et nytt arbeid for barn eller ungdom, og det
nystartede laget passerer 5 tellende medlemmer, har de rett pa oppstartsstotte fra
FriBU.

ANSETTELSER OG ENDRING AV ROLLER

+ Menigheten plikter & holde FriBU sentralt orientert om hvem som er ansatt i barne-
og ungdomsarbeidet til en hver tid.

+ Ved bytte av personer som skal ha tilgang til medlemsregisteret, inkludert ny leder,
skal dette meldes uten ungadig opphold til FriBU sentralt.

For sporsmal / ytterligere avklaringer: kontakt administrasjonsleder i FriBU

Vedtekter falger pa neste side. n
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STANDARDVEDTEKTER / FORSLAG TIL VEDTEKTER

§1 BASIS
Lokallaget bygger pa Guds Ord og den evangelisk lutherske frikirkes bekjennelse.

§2. FORMAL
Vart formal er & bygge apne fellesskap der barn og unge blir sett, mater Jesus og
utrustes til a leve som hans etterfglgere.

§ 3. MEDLEMSKAP

Som medlem regnes den som har betalt den fastsatte kontingenten. Kontingenten
betales for ett kalenderar av gangen og rapporteres til FriBU nasjonalt. Lokallagets
ledere skal regnes med som medlemmer i lokallaget.

§ 4. ORGANISERING - LEDELSE

Arsmotet er lokallagets overste myndighet. Mellom &rsmatene ledes laget av et styre.
Dersom laget har fire eller flere medlemmer over 15 ar, skal styret velges av
medlemmene. Styremedlemmene ma veere bekjennende kristne og slutte seg til lagets
basis, formal og vedtekter. Beslutninger om anskaffelser, gkonomi, arrangementer og
program fattes av styret. Styret har ansvar for & fare medlemslister, legge fram
arsmelding og revidert regnskap til arsmgatet og iverksette vedtak. Styret skal arbeide for
et godt forhold til menigheten og FriBU nasjonalt.

§ 5. ARSMOTE / STYRE

Ordinzert arsmote avholdes hvert ar innen utgangen av mars maned. Alle foreningens
medlemmer over 15 ar har stemmerett pa arsmotet og arsmatet er beslutningsdyktig
med de medlemmer som moter.

Arsmatet behandler folgende saker: Arsmelding, regnskap, innkomne saker/forslag og
valg. Det velges fra 3-5 personer til styret blant lokallagets medlemmer. (Kravet er 1
person i styret) De velges for en periode frem til neste ordinaere arsmate, som har en
periode pa maks to ar. Styret konstituerer seg selv. Vedtak pa arsmotet fattes med
alminnelig flertall, bortsett fra vedtektsendringer som krever 2/3 flertall blant de
tilstedeveerende medlemmer.

§ 6. VEDTEKTSENDRINGER
Disse vedtekter kan kun endres av arsmatet med 2/3 flertall. Slike endringer ma ikke
veere i strid med Vedtekter for FriBU §§ 1 og 2

§ 7. OPPLOSNING
Foreningens formue tilfaller menighetens barne- og ungdomsarbeid ved opplgsning.
Eventuelle overskudd av FriBU frifondmidler skal tilbakebetales FriBU sentralt.



